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MINEPOL

CALISAN ADAYI KISISEL VERILERI AYDINLATMA METNI

Veri Sorumlusu (KVKK m.10 a)

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. maddesi ile
Aydinlatma Yukumluligandn Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig
kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Minepol Agiz ve Dis Saghgi Poliklinigi tarafindan
hazirlanmistir.

islenen Kisisel Verilerin igerigi, islenme Amaglar (KVKK m.10b), Kisisel Verilerin
Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebeplerini (KVKK m.10¢) Belirten Tablo

KiMLIK VERi KATEGORISi

ISLENEN KIiSISEL KiSISEL VERI iISLEME AMAGLARI

VERILER

Ad-Soyad, Acil Durum Yoénetimi Sureglerinin Yarutttlmesi

TC. Kimlik No, Bilgi Glvenligi Sureglerinin Ydrutilmesi

Dogum Yeri, Caligan Aday! / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme
Dogum Tarihi, Sureclerinin YUuratilmesi

imza, Galisan Adaylarinin Basvuru Sireglerinin YUrutulmesi
Kimlik Bilgileri, Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yurutulmesi

Fotograf, Egitim Faaliyetlerinin YurGttlmesi

Medeni Hali, Erisim Yetkilerinin Yuratulmesi

Unvan, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuratulmesi

Surlcu Belgesi Bilgileri Finans Ve Muhasebe $lerinin Yirtiimesi

Fiziksel Mekan Gulvenliginin Temini

Gorevlendirme Sureglerinin YUuratiimesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yuritilmesi

e Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yuritilmesi
iletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

insan Kaynaklari Sureglerinin Planlanmasi

s Faaliyetlerinin YUrGtilmesi / Denetimi

is Saghgi / Giivenligi Faaliyetlerinin YUritilmesi
Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

Performans Degerlendirme Sireglerinin YUrutlimesi
Risk Yoénetimi Sureglerinin Yuruttlmesi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin YUratulmesi
Sozlesme Sureclerinin Yurutilmesi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin YUratalmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Glvenliginin Temini

Ucret Politikasinin YUrutilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Givenliginin Temini
Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yurutilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi
Yonetim Faaliyetlerinin Yuratulmesi
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KiSISEL VERILERIN
ISLENMESININ HUKUKI
SEBEPLERI

KiSISEL VERILERI

TOPLAMA YONTEMLERI

KiSISEL VERILERIN
AKTARIMI
(KVKK m. 10c)

1/5

Kimlik veri kategorisinde yer alan kisisel verileriniz, Minepol Agiz ve
Dis Saghg Poliklinigi tarafindan yukarida sayillan amaglarin
gerceklestiriimesi icin Kanun’'un 5. maddesinin 2/d-e-f bentleri
uyarinca ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi veilgili
kisinin temel hak ve hirriyetlerine zarar vermemek kaydiyla veri
sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islemenin zorunlu
olmasi hukuki sebeplerine dayali olarak islenmektedir.

Kimlik veri kategorisinde belirtilen kigisel veriler; yuz ylze
yapilan gorusmeler, is basvuru formu, sirketimize elektronik posta
araciligiyla gonderilen 6zgegmigler ve 6zel istihdam burolari
(Orn. -Kur,LinkedIn,Kariyer.net gibi) vasitasiyla

toplanmaktadir.

Kimlik veri kategorisinde yer alan ve yukarida belirtilen kimlik
verileriniz, Kanunun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kigisel veri
isleme sartlarina uygun olarak amaglarin gerceklestiriimesi
dogrultusunda kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile
kanunen yetkili 6zel hukuk kigilerine, aramizdaki s6zlesmeler
kapsaminda hizmet iligkisi iginde oldugumuz tedarikgilere
aktariimaktadir.

ILETiISIM VERi KATEGORISIi

ISLENEN KIiSISEL
VERILER

E-Posta Adresi,

Ev Telefonu Numarasi,
Cep Telefonu Numarasi,
iletisim Adresi

KiSISEL VERILERIN
ISLENMESIiNIN HUKUKi
SEBEPLERI
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KiSISEL VERi iISLEME AMAGLARI

Acil Durum Yonetimi Sureglerinin Yuratalmesi

Bilgi Guvenligi Sureglerinin Yurutulmesi

Calisan Aday! / Stajyer / Odrenci Se¢me Ve Yerlestirme
Sureclerinin Yuratilmesi

Calisan Adaylarinin Basvuru Sdreclerinin Yurutilmesi
Gorevlendirme Sireglerinin Yuratiimesi

lc Denetim/ Sorusturma / Istinbarat Faaliyetlerinin Yuritilmesi
lletisim Faaliyetlerinin Yaritilmesi

insan Kaynaklari Sireglerinin Planlanmasi Risk

Yonetimi Sureclerinin Yurutilmesi Saklama

Ve Arsiv Faaliyetlerinin Ydratiulmesi

Sosyal Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yurutulmesi
Yetenek / Kariyer Geligimi Faaliyetlerinin Yurutalmesi

iletisim veri kategorisinde yer alan kisisel verileriniz Minepol Agiz
ve Dis Sagligi Poliklinigi tarafindan yukarida sayilan amaglarin
gergeklestiriimesi igin Kanun’un 5. maddesinin 2/d-ef bentleri
uyarinca ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi ve
ilgili kiginin temel hak ve hurriyetlerine zarar vermemek
kaydiyla veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri
islemenin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine dayali olarak
islenmektedir.



KiSiSEL VERILERI

TOPLAMA YONTEMLERI

KiSISEL VERILERIN
AKTARIMI
(KVKK m. 10c)

iletisim veri kategorisinde belirtilen kisisel veriler; yiiz yiize yapilan
gorusmeler, is basvuru formu, sirketimize elektronik posta
araciliiyla goénderilen 6zgecmigler ve 6zel istihdam burolari
(Orn. s-Kur,LinkedIn,Kariyer.net gibi) vasitasiyla

toplanmaktadir.

iletisim veri kategorisinde yer alan ve yukarida belirtilen iletisim
verileriniz, Kanunun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlarina uygun olarak amaglarin gergeklestiriimesi
dogrultusunda kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile
kanunen yetkili 6zel hukuk kigilerine, aramizdaki sozlegsmeler
kapsaminda hizmet iligkisi icinde oldugumuz tedarikgilere
aktariimaktadir.

MESLEKi DENEYiM VERiI KATEGORISi

ISLENEN KiSISEL
VERILER

Diploma Bilgileri,

Gidilen Kurslar,
Sertifikalar,

Meslek ici Egitim Bilgileri,
Transkript Bilgileri,

is Deneyimi Bilgileri,
Ayrilis Nedeni ve Tarihi,
Yabanci Dil Bilgisi,
Kisilik ve Yetenek Testleri,
Ucret Beklentisi,

Son Ucret Bilgisi,

Sinav Bilgileri,

Referans Bilgileri

KiSiSEL VERILERIN

ISLENMESININ HUKUKI

SEBEPLERI
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KiSISEL VERi iISLEME AMAGLARI

Acil Durum Yonetimi Sdreclerinin Yurutilmesi
Calisan Aday! / Stajyer / Odrenci Se¢me Ve Yerlestirme
Sureclerinin YUuratilmesi

Calisan Adaylarin Basvuru Sureglerinin YUratulmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUratalmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yurutalmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilmesi
Fiziksel Mekan Gulvenliginin Temini
Gorevlendirme Suareclerinin Yurutulmesi

Insan Kaynaklari Streclerinin Planlanmasi

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasiis
Faaliyetlerinin YUrutulmesi Ve Denetimi
Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

Risk Yonetimi Sureglerinin YUuratilmesi

Sozlesme Sureglerinin Yarutulmesi

Ucret Politikasinin YUritiimesi

Mesleki deneyim veri kategorisinde yer alan kigisel mesleki
deneyim verileriniz, Minepol Agiz ve Dis Saghgr Poliklinigi
tarafindan yukarida sayilan amagclarin gercgeklestiriimesi igin
Kanun'un 5. maddesinin 2/d-e-f bentleri uyarinca ilgili kisinin
kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi ve ilgili kisinin temel hak ve
hurriyetlerine zarar vermemek kaydiyla veri sorumlusunun
mesru menfaatleri icin veri islemenin zorunlu olmasi hukuki
sebeplerine dayali olarak iglenmektedir. Ozgegmisiniz de
belirttiginiz referans kisi/kisilere ait kisisel veriler (isim, soyisim,
telefon numarasi, e-posta, unvan bilgisi, vb.) i¢in s6z konusu
kisileri bilgilendirdiginiz ve acik rizalarini aldiginiz kabul
edilmektedir.



KiSISEL VERILERI

TOPLAMA YONTEMLERI

KiSISEL VERILERIN
AKTARIMI
(KVKK m. 10c)

OZLUK VERi KATEGORISi

ISLENEN KiSISEL
VERILER

Pozisyon/unvan Bilgileri,
Isyerinden Alinan
Hizmet/Calisma Belgesi,
Askerlik Durumu Belgesi,
Hobiler ve llgi Alanlari,

KiSISEL VERILERIN
ISLENMESININ HUKUKI
SEBEPLERI
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Mesleki deneyim veri kategorisinde belirtilen kigisel veriler; yuz
yuze vyapillan goéruismeler, is basvuru formu, sirketimize
elektronik posta aracihgiyla génderilen 0zgecmisler ve ozel

istihdam  birolart  (Orn.  k-Kur,LinkedIn,Kariyer.net  gibi)
vasitasiyla toplanmaktadir.

Mesleki deneyim veri kategorisinde yer alan ve yukarida
belirtlen mesleki deneyim verileriniz, Kanunun 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kigisel veri igleme sartlarina uygun
olarak amagclarin gergeklestiriimesi dogrultusunda kanunen
yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile kanunen yetkili 6zel hukuk
kisilerine, aramizdaki sOzlegsmeler kapsaminda hizmet iligkisi
icinde oldugumuz tedarikgilere aktariimaktadir.

KiSISEL VERi iISLEME AMAGLARI

Acil Durum Yoénetimi Sureglerinin Yurutlilmesi

Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Segcme Ve Yerlestirme
Sureglerinin Yartttilmesi

Calisan Adaylarinin Basvuru Sireclerinin Ydrattlmesi
Egitim Faaliyetlerinin YUuratilimesi

Erisim Yetkilerinin Ydrutilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutulmesi
Gorevlendirme Sureglerinin Yuritilmesi

Hukuk lslerinin Takibi Ve Yuritilmesi

lc Denetim/ Sorusturma / Istinbarat Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

Is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi
Performans Degerlendirme Sdreclerinin Yurutilmesi Risk
Yonetimi Sureglerinin Yarutilmesi

Sozlesme Sdreglerinin YUurutlimesi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Givenliginin TeminiUcret
Politikasinin Yurutulmesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin YUratilmesi

Ozliik verileriniz Minepol Agiz ve Dis Saghgi Poliklinigi

tarafindan yukarida sayilan amaclarin gerceklestiriimesi igin
ilgili mevzuat ve KVKK’nin 5’inci maddesinde belirtilen;

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi,

llgili kisinin temel hak ve o&zglrliklerine zarar vermemek
kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine dayanilarak
islenmektedir.



KiSISEL VERILERI Ozlik veri kategorisinde belirtilen kisisel veriler; ylz yize
TOPLAMA YONTEMLERI yapilan goriismeler, is bagvuru formu, sirketimize elektronik posta
araciligiyla ‘génderilen O0zgecmigler ve o6zel istihdam burolarn

(Orn. §-Kur,LinkedIn,Kariyer.net gibi) vasitasiyla
toplanmaktadir.

KiSISEL VERILERIN Ozllik Veri Kategorisinde yer alan ve yukarida belirtilen 6zliik
AKTARIMI verileriniz, Kanunun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kigisel veri
(KVKK m. 10c) isleme sartlarina uygun olarak amagclarin gergeklestiriimesi

dogrultusunda kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile
kanunen yetkili 6zel hukuk kisilerine, aramizdaki s6zlesmeler
kapsaminda hizmet iligkisi icinde oldugumuz tedarikgilere
aktariimaktadir.

Veri Sahibi Olarak Haklarimiz (KVKKm.10d)

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunun “ilgili Kisinin Haklar” baslikli 11. maddesi kapsamindaki
taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige” gére Minepol Adiz ve
Dis Saglgi  Poliklinii ,Hosnudiye, Yenibajlar —mahlsmet héni Cad.-1 102 D
Tepebasi/Eskisehir adresine yazili olarak, “glivenli elektronik imza” ile imzalanarak yalnizca
sistemimizde kayitl olan E-Posta adresimiz Uzerinden info@minepol.com adresine
iletebilirsiniz.

Teslim Alan

Ad Soyad : Tarih
imza ;
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